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„Das Leben ist zu kurz für irgendwann!“ 
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… denn Erfolg wird von Menschen gemacht! 
 

Mein Motto 

 

„Das Leben ist zu kurz für irgendwann!“ 

 

Mein beruflicher Weg 

 

Ich blicke auf mehr als 25 Jahre Vertriebserfahrung und mehr als 12 Jahre Erfahrung als 

erfolgreiche Unternehmerin zurück – eine Zeit, die insbesondere wegen meiner 

ausgeprägten Kunden- und Serviceorientierung sehr erfolgreich war. 

Ob in den Jahren als Barkeeperin in meiner eigenen Bar und nun in den letzten Jahren 

als Trainerin & Coach – ich begegne Menschen auf jedweder Hierarchieebene 

empathisch, baue sehr schnell ein Vertrauensverhältnis auf und werde als kompetente, 

vertrauenswürdige sowie zuverlässige Gesprächspartnerin wahrgenommen. Durch 

meine langjährige Tätigkeit im Event Management bin ich Organisations- und 

Improvisationstalent. 

Ausbildung & Zertifizierungen 

 

• Zertifizierung zur HBDI® Coach und Trainerin 

• Zertifiziertes Mitglied der Europäischen Coaching Allianz 

 

Arbeitsschwerpunkte  

 

Meine Mission ist es, Menschen im Umgang mit Kunden sicherer sowie erfolgreicher zu 

machen.  

Trockene Theorie und Frontal-Schulungen werden Sie bei mir nicht finden. Mir ist es 

wichtig, in meinen Trainings authentische Bedingungen für Sie und Ihre Mitarbeitenden 

zu schaffen und Gelerntes sofort in die Praxis umzusetzen. Motivation und 

Nachhaltigkeit bringen den Erfolg! Die Ziele meiner Trainings sind, Sie und Ihr Team mit 

meiner Motivation anzustecken und den Spaß an Akquise, Kundengewinnung und 

Verkauf zu wecken. Dazu trägt meine lebhafte, humorvolle Art positiv bei. 

Mich begeistern Menschen, Kommunikation und Vertrieb. Diese Begeisterung ist der 

wesentliche Antrieb für die von mir angebotenen Coachings und Trainings. Aufgrund 

meiner vielseitigen Erfahrung im Vertrieb bin ich mit den Herausforderungen, denen 

Führungskräfte und Mitarbeitende im Innen- sowie Außendienst täglich begegnen, sehr 

gut vertraut.  

Jede*r Mitarbeiter*in bzw. jedes Teammitglied hat ein individuelles Leistungsniveau. Als 

Coach und Trainerin orientiere ich mich deshalb an den Kompetenzen und Ressourcen 

des/der Einzelnen. Darüber hinaus begegne ich Menschen grundsätzlich mit Respekt 
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und Wertschätzung. So gelingt es mir, Coachees bzw. Seminarteilnehmende nachhaltig 

erfolgreich zu machen. 

 

Meine Welt außerhalb der Beratungen 

 

Die Fakten:  gebürtige Fränkin, Kosmopolitin, glücklich verheiratet, stolze „Hundemutter“ 

Was mich auszeichnet: Humor, Empathie, Selbstreflexion, Authentizität und Optimismus 

Was mir wichtig ist: Menschen, Kommunikation und Interaktion 

Was mich begeistert: Menschen zuzuhören, sie zu verstehen und weiterzubringen! 
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