
Müller + Partner begleitet Menschen und Organisationen seit über 30 Jahren in ihrer wirksamen
Entwicklung – mit Anspruch, Haltung und Begeisterung. Beratung, Training und Coaching verstehen wir
dabei nicht als Produkte, sondern als echte Beziehungsarbeit für starke Systeme. Wir handeln als Team, das
sich gegenseitig unterstützt und weiterbringt.

Hierfür suchen wir dich für den Standort Kassel in Festanstellung als:

Deine Aufgaben:
✔ Konzeption, Durchführen und Evaluation von Trainings, Workshops und Beratungsformaten
✔ Begleiten von Entwicklungs- und Veränderungsprozessen bei unseren Kundinnen und Kunden
✔ Akquise, Aufbau und Pflege langfristiger Kundenbeziehungen 
✔ Aktiver fachlicher Austausch zur Weiterentwicklung unseres Leistungsportfolios im Team

Dich erwartet eine feste Anstellung in einem wertschätzenden und professionellen Umfeld mit einem
abwechslungsreichen Tätigkeitsfeld sowie Raum für Entwicklung, Austausch und eigene Ideen. Ein starkes,
kollegiales Miteinander prägt unsere Zusammenarbeit – wir verstehen jeden Kundenauftrag als
Teamleistung. Unsere moderne Arbeitsweise und pragmatischen Entscheidungswege ermöglichen dir
wirksames und selbstständiges Arbeiten. Perspektivisch bieten wir dir eine langfristige Zusammenarbeit in
einem stabilen Unternehmen.

Was dich ausmacht:
✔ Mindestens 5 Jahre Erfahrung in Beratung, Training oder PE/OE (gerne mit Erfahrung im agilen Umfeld)
✔ Zertifizierte Trainer:innen-Ausbildung, idealerweise Coachingqualifikation
✔ Menschliche, beziehungsorientierte Haltung auf Augenhöhe und Freude am gemeinsamen Gestalten
✔ Individuelle, praxisnahe und nachhaltige Lösungsorientierung sowie unternehmerisches Denken 
✔ Strukturierte, methodisch fundierte Arbeitsweise
✔ Bereitschaft zur eigenen fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung
✔ Reisebereitschaft und Sicherheit im virtuellen Setting

 Berater/Trainer/Coach mit Schwerpunkt 
Personal- & Organisationsentwicklung (m/w/d)

#Haltung
#Wirksamkeit
#Teamliebe

Wir freuen uns über deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inklusive deiner
Gehaltsvorstellung und einer Info zum frühestmöglichen Eintrittstermin. 
Ansprechpartnerin: Sonja Trieschmann Tel: 0561 93874-0
Mailadresse: sonja.trieschmann(a)muellerundpartner.de


