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Neujahrsempfang:
Goldene Nadel fiir

Sonja Trieschmann

hrenamt lebt von Anerkennung. Getreu

diesem Motto ist Sonja Trieschmann wih-
rend des Neujahrsempfangs der Wirtschafts-
Junioren Kassel von der Landesvorsitzenden
der Organisation, Silke Miiermann, im Namen
der Wirtschaftsjunioren Deutschland ausge-
zeichnet worden. Die iiberreichte Goldene Ju-
niorennadel ist die hichste Auszeichnung, die
der Bundesverband zu vergeben hat.

Der Neujahrsempfang fand Ende Januar in
den Rdumen des Steinernen Schweinchens in
Kassel statt. Zu Gast waren etwa 120 Repra-
sentanten aus Wirtschaft und Politik. Neben
dem Kreissprecher der Wirtschaftsjunioren
Kas;el, Hanno Rogall, blickten Oberbiirger-
meister Bertram Hilgen, die Landesvorsitzende
der Wirtschaftsjunioren Hessen, Silke Miier-
mann, und der Hauptgeschaftsfiihrer der [HK
Kassel, Dr. Walter Lohmeier, in ihren Reden auf
das Jahr 2012. Fiir die musikalische Begleitung
sorgte Andreas Kgthe. Zu den weiteren promi-

Urkunde fiir das Engagement: Silke Mii-
ermann (Landesvorsitzende der Wirt-
schaftsjunioren Hessen), Sonja Trie-
schmann (Immediate Past President der
Wirtschaftsjunioren Kassel, Miiller+Part-
ner) und Kreissprecher Hanno Rogall.

nenten Gasten zdhlten Regionalmanager Hol-
ger Schach und der stellvertretende Hauptge-
schaftsfiihrer der Handwerkskammer Kassel,
Eberhard Bierschenk. \

Die Wirtschaftsjunioren Kassel bedanken
sich bei den Sponsoren, insbesondere der Kas-
seler Bank, Miiller+Partner sowie der ISETsolar
Group, die geholfen haben, den Empfang zu
realisieren. WN (Foto: Markus Frohme) @



